Fstadn de Mato Grossa

Prefeitura Municipal de Aripuana

Secretaria Municipal de Saide

Comissio de Acompanhamento de Contratualiza¢io-CAC

1 ATA DA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE

% ACOMPANHAMENTO DE CONTRATU ALIZAC;\O - CAC

3 HOSPITAL MUNICIPAL SANTO ANTONIO ARIPUANA-MT

4 . ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DE

5 CON'I'RAT}JALIZAC;\O — CAC HOSPITAL MUNICIPAL SANTO ANTONIO

6 ARIPUANA-MT. Aos vinte ¢ seis dias do més de novembro do ano de dois mil ¢ vinte ¢

7 cinco, ds 13:00 as 17:00, reuniu-sc a Comissio de Acompanhamento de Contratualizagio

8 (CAC) . designada por meio da Portaria n® 19.023/2025 | com a finalidade de avaliar a

9 prestagao de contas apresentada pela Organizagao Social de Satade — Instituto Social de
10 Qatde Sio Lucas (ISSSL) , referente a execugdo das metas quantitativas ¢ qualitativas da
11 competéncia de outubro de 2025 conforme previsto no Contrato de Gestao n° 043/2025
12 ¢ respectivo Documento Descritivo. Iniciando os trabalhos, passou-s¢ a andlise das metas
13 guantitativas. que compdem 60% do valor total da Parcela Varidvel. Verificou-se o
14 cumptimento das metas de procedimentos de pronto atendimento por subgrupo, com a
15 Organizagiio Social superando a mcta em todos 0s 7 subgrupos. Nos servigos de apoio
16 diagnastico ¢ teraputico (SADT), observou-se desempenho superior ao pactuado em todos
17 0s 5 grupos avaliados. Em relagdo as internagdes hospitalares, a produgio totalizou 172
18 internagoes frente a meta de 223, atingindo 77,13% de cumprimento geral. Tor
19 especialidade, as intcrnagdes cirurgicas atingiram 111,11% da meta, ¢ as obstélricas
20 atingiram 78,79% da meta. No entanto, as internacdes clinicas gerais alcangaram 66,21%
21 da meta pactuada. O tempo médio de permanéncia hospitalar foi de 3,6 dias/més, estando
22 dentro do intervalo cstabelecido. € a taxa de ocupacio dos leitos operacionais foi de
23 71,91%. superando o parametro minino de 65%. Considerando os indicadores de
24 monitoramento, a pontuagao final alcancada nas melas quantitativas foi de 87 pontos em
25 um total de 100. Este resultado enquadra o desempenho financeiro na [aixa de 100%.
26 totalizando o valor de R$ 578.282,00 referente @ parcela varidvel destinada as melas
P quantitativas. Na sequéncia, procedeu-se & andlise das metas qualitativas, que compdem
28 40% do valor total da Parcela Varidvel. Verificou-se o cumprimento integral de todos 0s
29 pardmetros avaliados. alcangando pontuagio total de 100 pontos cm um total de 100. Foi
30 confirmada. entre outros indicadores. a manutengiio da taxa de infecgio hospitalar em 0%
2 56 ¢ a taxa de mortalidade institucional de 1,62%, abaixo do limite aceitavel. O resultado da
32 avaliagao enquadrou © desempenho qualilativo na faixa de 100% de cumprimento
33 financeiro, correspondendo ao valor de RS 385.521,33 da parcela variavel das metas
34 qualitativas. Diante dos resultados apresentados, a Comissio de Acompanhamento de
35 Contratualizacio conclui que o Instituto Social de Saude Sao Lucas (ISSSL) apresentou
36 cumprimento parcial das metas pactuadas na execugio do Contrato de Gestio n® 043/2025
37 durante a competéneia de outubro de 2025, atingindo 87 pontos nos indicadores
38 quantitativos ¢ 100 pontos nos indicadores qualitativos. Como resultado, a entidade
39 gestora fard jus 4 aplicagao do percentual de 100% sobre 0s recursos financciros varidveis
40 dos indicadores quantitativos © 100% sobre os recursos financeiros variaveis dos
41 indicadores qualitativos, conforme previsto contratualmente. Como ponto de atengéo, a
42 Comissiio ressalta o desempenho das internagoes clinicas, que atingiram apenas 66,2 %
43 da meta pactuada. A CAC delibera pelo encaminhamento da presente analise lécnica ¢
44 prestagdo de contas do més de outubro de 2025 para apreciacdo e providéncias cabiveis.
45 em conformidade com o Contrato de Gestio vigente. sendo lavrada a presentc ata. foi
46 analisado o desempenho das metas de internacio, leitos, consultas, cirurgia e
47 obstetricia. Cirurgia ¢ obstetricia: metas atingidas. Internagdes clinicas: 66,21% da mcta.
48 Justificativas aceilas apenas nestc més: no proximo mes, deverdo cumprir integralmente.

49 Consultas de pronto atendimento: algumas metas atingidas, outras ndo.
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Estado de Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Aripuani

Scerctaria Municipal de Sainde

Comissao de Acompanhamento de Contratualizacio-CAC

- Exames: ajustes necessarios em eletrocardiogramas. Raio-X e testes rapidos: Dayane responsavel
por corregoes do sistema do instituto. Relatorios: prazo de andlise 10 dias apés entrega:
pagamento condicionado a aprovagdo. Faturamento: acordado até o dia 15 de cada més. Dr. Luiz
solicitou a habilitagao do hospital ao ministério de saude para atendimento ¢ cirurgia a pacientes
de outros municipios; transferéncia de CAD SUS de pacicnte de outros municipios para o
nosso foi proibida. para ter ciéncia que atendemos uma porcentagem de quem vem dc fora,
Discussdo sobre adequagio ¢ repactuagiio de metas; lermo de apostilamento para alterar
indicador de internagdes aceito. Todos os participantes concordaram com os ajustes, analises ¢
encaminhamentos apresentados, registrando a aceitagiio da justificativa das internagoes clinicas
para este més. Proxima reunido: acompanhamento de metas de Icitos e internagocs. Deixando uma
ressalva que Carla suplente do conselho nio ¢ de acordo com as Justificativas das metas de
internagdes sendo que os mesmos cstavam de acordo ao assinar o contrato sabendo a quantidadce
de leitos fornecido no Hospital Municipal Santo Antonio. Nada mais havendo a tratar. a reunido
foi encerrada, com concordancia de todos os presentes.

Que segue assinada pelos membros representantes da Secretaria Municipal de Satde. do Conselho
Municipal de Satde ¢ do Instituto Social de Saude Sao Lucas.
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