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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DE
CONTRATUALIZACAO - CAC HOSPITAL MUNICIPAL SANTO ANTONIO
ARIPUANA-MT. Aos vinte e sete do més de margo do ano de dois mil e vinte e seis, reuniu-se a
Comissdo de Acompanhamento de Contratualizagdo (CAC) , designada por meio da Portaria n°
19.023/2025 , com a finalidade de avaliar a prestagdo de contas apresentada pela Organizagdo
Social de Saide — Instituto Social de Saide Sdo Lucas (ISSSL) , referente a execugido das metas
quantitativas e qualitativas da competéncia de fevereiro de 2026 , conforme previsto no Contrato
de Gestdo n° 043/2025 e respectivo Documento Descritivo. Iniciando os trabalhos, passou-se a
andlise das metas quantitativas, que compdem 60% do valor total da Parcela Variavel. Verificou-
se o cumprimento das metas de procedimentos de pronto atendimento por subgrupo, com a
Organizagdo Social superando a meta em todos os 7 subgrupos. Nos servigos de apoio diagnéstico
e terapéutico (SADT), observou-se desempenho superior ao pactuado em todos os 5 grupos
avaliados. Em relagdo as internagdes hospitalares, a produgdo totalizou 146 internagdes frente a
meta de 223, atingindo 65,47% de cumprimento geral. Por especialidade, as internagdes cirurgicas
atingiram 95,56% da meta, e as obstétricas atingiram 78,79% da meta e internagdes clinicas gerais
alcangaram 53,10% da meta pactuada. O tempo médio de permanéncia hospitalar foi de 2,83
dias/més, estando dentro do intervalo estabelecido, e a taxa de ocupagio dos leitos operacionais
foi de 65%, superando o pariametro minimo de 65%. Considerando os indicadores de
monitoramento, a pontuagdo final alcangada nas metas quantitativas foi de 92 pontos em um total
de 100. Este resultado enquadra o desempenho financeiro na faixa de 100%, totalizando o valor
de RS 578.282,00 referente a parcela varidvel destinada as metas quantitativas. Na sequéncia,
procedeu-se a analise das metas qualitativas, que compdem 40% do valor total da Parcela Variavel.
Verificou-se o cumprimento integral de todos os parametros avaliados, alcangando pontuagdo total
de 100 pontos em um total de 100. Foi confirmada, entre outros indicadores, a manutengdo da taxa
de infecgdo hospitalar em 0,0% e a taxa de mortalidade institucional de 0,0%, dentro do limite
aceitavel. O resultado da avaliagdo enquadrou o desempenho qualitativo na faixa de 100% de
cumprimento financeiro, correspondendo ao valor de RS 385.521,33 da parcela variavel das metas
qualitativas. Diante dos resultados apresentados, a Comissdo de Acompanhamento de
Contratualizagdo conclui que o Instituto Social de Saiude Sdo Lucas (ISSSL) apresentou
cumprimento parcial das metas pactuadas na execugdo do Contrato de Gestdo n° 043/2025 durante
a competéncia de fevereiro de 2026, atingindo 92 pontos nos indicadores quantitativos e 100
pontos nos indicadores qualitativos. Como resultado, a entidade gestora faré jus a aplicagdo do
percentual de 100% sobre os recursos financeiros variaveis dos indicadores quantitativos e 100%
sobre os recursos financeiros varidveis dos indicadores qualitativos, conforme previsto
contratualmente. A CAC delibera pelo encaminhamento da presente andlise técnica e prestagio de
contas do més de fevereiro de 2026 para apreciagdo e providéncias cabiveis, em conformidade
com o Contrato de Gestdo vigente.

Inconsisténcias no sistema interno: Foi identificada divergéncia entre mandado e guia,
especialmente no que se refere aos quantitativos registrados. ressalta-se que o hospital utiliza o
sistema SISA, enquanto a outra parte opera por meio do TABW, o que pode contribuir para
diferengas nos registros. Diante disso, torna-se necessaria a reviso dos dados e o alinhamento dos
processos entre 0s sistemas, a fim de garantir maior precisdo e conformidade das informagdes.

Prontudrio do paciente: Foram analisadas questdes relacionadas a organizagao e
atualizacdo dos prontuarios, visando maior confiabilidade das informagées.
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48 Valores tomograficos: Deliberou-se sobre a separagdao e melhor organizagido dos custos
49 relacionados a exames tomograficos, visando maior controle e transparéncia.

50 Reconhecimento de desempenho: Foi registrado que foram dados os parabéns a equipe
51 daGTH pelo bom desempenho apresentado, destacando o comprometimento e os resultados
52  alcangados.

53 Valores gastos e saldo remanescente: Foi explicado o valor gasto, bem como o saldo
54 remanescente disponivel, proporcionando maior transparéncia na gestao dos recursos.

55  Foirealizada recomendagdo acerca dos resultados apresentados. Todos os presentes concordaram

56 com a pontuagdo estabelecida e deliberaram que o relatério devera ser entregue antecipadamente,
57  até o dia 10 de cada més, para analise.

58 Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, sendo lavrada a presente ata, que apds lida e
59 aprovada, sera assinada pelos presentes.
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