
  

 

Oficio Nº. 0073-2024/SESAS/RH 
 

São José do Rio Claro, em 16 de fevereiro de 2024. 

 

 

Senhora Presidente, 

 

 

Acuso o recebimento do Oficio DPJUR nº 224/2024 e informo em anexo a planilha atualizada de janeiro/2024, 

referente ao Contrato de Gestão nº 086/2023. 

Esclareço que o registro no INVESTSUS referente a janeiro/2024 foi efetuado mediante as informações recebidas 

do Instituto, através do Oficio DPJUR nº 26/2024, onde encontramos o registro da colaboradora Claudia Raquel dos Santos 

Silva e não encontramos o registro da Silvania da Costa Cardoso Botter. 

Esclareço que tomamos ciência da exclusão da colaboradora Claudia Raquel do quadro de colaboradores em 

17/01/2024, mediante e-mail recebido (cópia em anexo). 

Com relação a colaboradora Silvania, esclareço que tomamos ciência de seu vínculo, quando esta foi informada 

na planilha do INVESTSUS de fevereiro/2024 e questionamos o fato de não ser cadastrada no sistema (SCNES); a partir daí 

o Instituto enviou através de e-mail o pedido de inclusão da mesma (cópia em anexo). 

Diante disso, retiramos da planilha a colaboradora Claudia Raquel, já que firmaram que a mesma não pertencia 

ao quadro e assim não faz jus ao referido pagamento; assim evitamos ter que fazer tramite de devolução dos valores 

recebidos da mesma posteriormente aos cofres. 

Com relação a colaboradora Silvania, infelizmente não há o que ser feito, já que a mesma não foi informada na 

planilha de janeiro e consequentemente não recebemos quaisquer valores de repasse à mesma. 

Solicito a gentileza de firmar o aceite dos valores a serem repassados, visto que estamos aguardando somente 

isso para regularizar o pagamento de janeiro aos profissionais. 

Sem mais, renovo votos de profícuo trabalho. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

Ilma. Senhora 

Litana Grasiela dos Santos Alves 

M.D. Presidente do ISSSL – Instituto Social de Saúde São Lucas 

Cotia - SP 



  

 

Planilha de Pagamento do Piso Salarial Nacional de Enfermagem: 01/2024 

ISSSL – Instituto Social de Saúde São Lucas (Contrato de Gestão 086/2023) 

CBO CPF  Nome  
Valor Piso  

Profissional 
Valor Base para  

Cálculo do Complemento 
Complemento  
Mensal União 

Enfermeiro 081.360.679-96 Carine Cristiane Zilli R$ 4.750,00  R$ 4.000,00 R$ 750,00 

Enfermeiro 041.576.321-50 Isadora May R$ 4.750,00  R$ 4.000,00 R$ 750,00 

Enfermeiro 011.375.411-64 Jose Adriano dos Santos Silva R$ 4.750,00  R$ 4.000,00 R$ 750,00 

Enfermeiro 049.138.201-41 Liziani Ferreira Samsel R$ 4.750,00  R$ 4.000,00 R$ 750,00 

Enfermeiro 061.781.771-51 Micaelly Lube dos Santos R$ 4.750,00  R$ 4.000,00 R$ 750,00 

Enfermeiro 006.123.291-27 Tatiane Araujo Oliveira R$ 4.750,00  R$ 4.000,00 R$ 750,00 

Técnico de enfermagem 021.405.521-30 Adinalva Maria de Souza Porto R$ 3.325,00 RS 1.484,00 R$ 1.841,00 

Técnico de enfermagem 061.953.141-02 Alessandra Lima de Brito R$ 3.325,00 RS 1.484,00 R$ 1.841,00 

Técnico de enfermagem 064.147.051-79 Denize Rodrigues da Silva R$ 3.325,00 RS 1.484,00 R$ 1.841,00 

Técnico de enfermagem 018.090.871-55 Laudiceia Ferreira Brito R$ 3.325,00 RS 1.484,00 R$ 1.841,00 

Técnico de enfermagem 031.433.031-31 Luan Pablo Mendonça Santos R$ 3.325,00 RS 1.484,00 R$ 1.841,00 

Técnico de enfermagem 593.770.971-34 Marta Arruda Pinto R$ 3.325,00 RS 1.484,00 R$ 1.841,00 

Técnico de enfermagem 534.975.891-87 Odete Carnavali Lopes R$ 3.325,00 RS 1.484,00 R$ 1.841,00 

Técnico de enfermagem 568.553.461-20 Rosangela Rodrigues da Silva R$ 3.325,00 RS 1.484,00 R$ 1.841,00 

Técnico de enfermagem 966.492.671-04 Tatiane Gomes Jardim R$ 3.325,00 RS 1.484,00 R$ 1.841,00 

    TOTAL  R$ 21.069,00  
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