OFICIO N° 009/2024/CAC — CTR003/2022

Tlma. Sr2
SUMAIA CLOTILDE RIBEIRO VICTOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE INTERINA CONFORME PORTARIA N°
596 DE 14 DE MAIO DE 2024.

CAMPO NOVO DO PARECIS - MT

Encaminhamos em anexo O RELATORIO DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE
GESTAO N° 003/2022 referente a competéncia MAIO/2024 do Relatorio de Gestéo do
Instituto Social de Saude S#o Lucas referente aos atendimentos do Hospital Municipal

Euclides Horst.

Esta comissdo ressalta que estard realizando a verificagdo das metas
quantitativas ¢ qualitativas clencadas no conforme publicagdo da data 20/03/2024 em
diario oficial referente ao TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO DE GESTAO N° 03/2022, analisamos os relatorios do Sistema Interno G-
SEA, devido que o cronograma de processamento das informagdes serem superiores a
data que consta no contrato para analise e emissdo do relatorio da CAC nos sistemas do
Ministério da Satde, com isso no conseguimos utilizar como comparagdo e base para

avaliagio, os sistemas SIA; SIH e FORMSUS do Ministério da Saide.

Salientamos que no documento publicado em didrio oficial N 4.446, data
20/03/2024 nas paginas 233 e 234, item leia-se: 11.1 PROCEDIMENTOS
AMBULATORIAIS — (ELETIVOS URGENCIA E EMERGENCIA) que refere ao
TOTAL GERAL DE ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS E PRONTO
ATENDIMENTO 32.079 (trinta ¢ dois mil ¢ setenta € nove). Durante a analise esta
comissio identificou que a quantidade dos itens em questdo referem-se a quantidade de

32.473 (trinta e dois mil quatrocentos € setenta e trés).

Concluimos em 14 de Junho de 2024, que diante da analise aos Indicadores das

metas qualitativas ¢ quantitativas, as Metas Qualitativas foram de 95% o Percentual do




Total de Recursos Destinados ao Desempenho no valor de R$ 252.518,56 e as Metas
Quantitativas perfazendo 100% do Percentual do Total de Recursos Destinados ao

Desempenho ficando o valor R$ 378.777,85.

O pagamento a ser realizado das metas varidveis para este relatério do més de
MARCO/2024 ¢ de R$ 631.296,41 (seiscentos e trinta e um mil duzentos € noventa ¢

seis reais e quarenta e um centavos).

Sem mais para 0 momento colocamo-nos a disposigdo para quaisquer duvidas e

esclarecimentos.

Campo Novo do Parecis-MT, 14 de junho2024.

ASSINATURA DOS MEMBROS REPRESENTANTES DA CAC
- Representantes do Conselho Municipal de Saude:

TITULAR: Francieli Mattei dos Santos

SUPLENTE: Auriane Maria de Jesus M/m \"(}/\m M W

Il — Representantes da Secretaria Municipal de Satde:
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11l- Representantes Instituto Sdo Lucas Hospital Municipal Euclides Horst:
TITULAR: Sumaia Clotilde Ribeiro Victor

SUPLENTE: Paola Karoline Souza e Silva- deiﬂ- ML(_QQLM 5{9{1{%& {0 i{ﬂ/\k‘\




RELATORIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO
DO CONTRATO DE GESTAO N° 003/2022

RELATORIO CONCLUSIVO DE AVALIACAO E DESEMPENHO

De acordo com as metas quantitativas e qualitativas elencadas no Documento Descritivo, a Comissdo de
Acompanhamento do Contrato realizou a avaliagdo de desempenho do HOSPITAL MUNICIPAL
EUCLIDES HORST, referente a competéncia MAIO 2024, conforme quadros abaixo:

ANEXO I-A

VOLUME DE PROCEDIMENTOS ASSISTENCIAIS CONTRATUALIZADOS

1. Pronto Atendimento — Ambulatorial(eletivo e urgéncia e emergéncia)

ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA E EMERGENCIA E ELETIVOS

Producgio
FORMA DE Z Quant. X
ORGANIZACAO DESCRICAO DE SERVICOS P tiadn (Aprovada / Yo
Apresentada)
01.01.04 AVALIACAO ANTROPOMETRICA 3310 3.616 109,24
CONSULTAS MEDICAS/OUTROS
03.01.01 PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR iy T e
03.01.01 CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS 840 467 55,60
CONSULTA/ATENDIMENTOS AS URGENCIAS
; . .04 ,84
03.01.06 (EM GERAL) 11.362 13.048 114,8
ATENDIMENTOS DE ENFERMAGEM (EM
03.01.10 GERAL) 7.603 10.172 133,79
03.06.02 MEDICINA TRANSFUSIONAL ] 14 1.400,00
04.01.01 PEQUENAS CIRURGIAS 205 335 163,41
04.01.02 CIRURGIA DE UNHA (CANTOPLASTIA) 4 5 125,00
CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES E
04.04.01 DO PESCOCO 24 47 195,83
04.08.02 MEMBROS SUPERIOR 1 2 200,00
04.15.04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS GERAIS 0 0 -
04.17.01 SEDACAO 76 153 201,32
TOTAL ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA 27.203 33.632 123,63
RESSONANCIA MAGNETICA
02.07.01 RM, DA CABECA PESCOCO E COLUNA
S VERTEBRAL
02.07.02 RM DO TORAX E MENBROS SUPERIOS 11 20 181,82
RM DO ABDOMEN PELVE E MENBROS
02.07.03 IBFERIORES
RADIOGRAFIA
02.04.01 EXAMES RADIOLOGICOS DE CABECA E
gl PESCOCO
02.04.02 EXAMES RADIOLOGICOS DE COLUNA
T VERTEBRAL
EXAMES RADIOLOGICOS DE TORAX E
02.04.03 MEDIASTINO 950 1.062 111,79
02.04.04 EXAMES RADIOLOGICOS DE CINTURA
o ESCAPULAR E DOS MEMBROS SUPERIORES
02.04.05 EXAMES RADIOLOGICOS DE ABDOMEN E

PELVE
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12.04.06 EXAMES RADIOLOGICOS DE CINTURA
. PELVICA E DOS MEMBROS INFERIORES
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA
02.06.01 TOMOGRAFIA DE CABECA, PESCOCO E
T COLUNA VERTEBRAL.
TOMOGRAFIA DE TORAX E MEMBROS
02.06.02 SUPERIORES 394 644 163,45
02.06.03 TOMOGRAFIA DE ABDOMEN, PELVE E
Gl MEMBROS INFERIORES.
EXAMES DE METODOS DIAGNOSTICOS E TESTES RAPIDOS
02.11.02 ELETROCARDIOGRAMA 79 129 163,29
02.11.07 TOCOCARDIOGRAFIA 136 57 41,91
EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS P/
WZIL08 TRIAGEM AUDITIVA (TESTE DA ORELHINHA) Bl 28 BLAY
02.13.01 GASOMETRIA 1 17 1.700,00
IMUNOHISTOQUIMICA P/ IDENTIFICACAO DO
02.14.01 VIRUS DA DENGUE 16 122 762,50
02.14.01 GLICEMIA CAPILAR 325 552 169,85
TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE INFECCAO
02.14.01 PELO HIV 182 346 190,11
TOTAL EXAMES DE METODOS DIAGNOSTICOS E TESTES RAPIDOS 800 1273 159,13
ULTRA-SONOGRAFIAS DO SISTEMA
02.05.01 CIRCULATORIO (QUALQUER REGIAO
ANATOMICA) 508 535 105,31
02.05.02 ULTRA-SONOGRAFIAS DOS DEMAIS SISTEMA
LABORATORIO CLINICO
02.02.01 EXAMES BIOQUIMICOS
02.02.02 EXAMES HEMATOLOGICOS E HEMOSTASIA
02.02.03 EXAMES SOROLOGICOS E IMUNOLOGICOS 2.607 5.525 211,93
02.02.05 EXAMES DE UROANALISE
02.02.12 EXAMES IMUNOHEMATOLOGICOS
Total Geral Atendimentos Ambulatoriais e Pronto Atendimento 32.473 42.691 131,47
1. INTERNACOES HOSPITALARES
TRATAMENTO CLINICO EM GERAL
Producéo
FORMA DE P Quant. o
ORGANIZACAO DESCRICAO DE SERVICOS st (Aprovada / %
Apresentada)
CONSULTA/ATENDIMENTO AS URGENCIAS
1 73,33
03.01.06 (EM GERAL) 15 ) ;
TRATAMENTO DE DOENCAS INFECCIOSAS E
. 2 1,43
03.03.01 PARASITARIAS 14 4 171,
TRATAMENTO DE DOENGAS DO SANGUE,
03.03.02 ORGAOS HEMATOPOETICOS E ALGUNS 2 8 400,00
TRANSTORNOS IMUNITARIOS
03.03.03 TRATAMENTO DE DOENCAS ENDOCRINAS, 3 " 266,67
METABOLICAS E NUTRICIONAIS
TRATAMENTO DE DOENCAS DO SISTEMA 283 33
03.03.04 NERVOSO CENTRAL E PERIFERICO 6 23 '
TRATAMENTO DE DOENGAS -
03.03.06 CARDIOVASCULARES ! > :
n
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TRATAMENTO DE DOENCAS DO APARELHO

03.03.07 DIGESTIVO 6 11 183,33
(303 09 TRATAMENTO DE DOENCAS DO SISTEMA ' 0 )
OSTEOMUSCULAR E DO TECIDO CONJUNTIVO
03.03.08 "TI:EQ;I;DAOMSEJNE;FCOU?% ggchAs DA PELE E DO i ; -
TRATAME A
03.03.10 Er;flxj ERI}\’AE Pr:I[TOo DURANTE A GESTACAO, PARTO 5 . Gt
TRATAMENT!
03.03.14 O?JVIDO/iEO?ISDEE m[zgg?gf?)sEDEOwAs AEREAS & 48 L
03.03.15 (T}féﬁ??&?g}glgzﬂs DOENCAS DO APARELHO 3 5 166,67
03.03.16 T ADAS N PRSI0 NEONATAL 6 ‘ a6.57 |
03.05.02 TRATAMENTO EM NEFROLOGIA EM GERAL 6 2 33,33
03.04.10 GERAIS EM ONCOLOGIA 3 4 133,33
03.08.01 TRAUMATISMOS 4 6 150,00
03.08.02 INTOXICACOES E ENVENENAMENTOS 1 4 400,00
03,0800 g%l};RAs ACSOI\iSEQUENCIAS DE CAUSAS . . ]
5. 050 COMPLICAGOES CONSEQUENTES A i i ]
PROCEDIMENTOS EM SAUDE
TOTAL INTERNACOES CLINICAS 117 168 143,59
CIRURGIAS ELETIVAS E URGENCIA E EMERGENCIA
04.01.02 Sggg&/\s DE PELE, TECIDO SUBCUTANEO E P . Aspioh
04.07.02 INTESTINOS, RETO E ANUS 5 10 200,00
04.07.03 PANCREAS, BACO, FIGADO E VIAS BILIARES 8 1 12,50
04.07.04 PAREDE E CAVIDADE ABDOMINAL 9 5 55,56
04.08.01 CINTURA ESCAPULAR 2 3 150,00
04.08.02 MEMBROS SUPERIORES 6 6 100,00
04.08.05 MEMBROS INFERIORES 9 3 33,33
04.08.06 GERAIS 4 5 125,00
04.09.01 RIM, URETER E BEXIGA 2 0 -
— S(SD;ESQ NlIEASF?{!E%TAL, TESTICULOS E CORDAO A P —
04.09.05 PENIS 3 2 100,00
04.09.06 UTERO E ANEXOS 8 16 200,00
04.09.07 VAGINA, VULVA E PERINEO 3 2 100,00
_ OUTRAS CIRURGIAS RELACIONADAS COM O " 5 ]
ESTADO GESTACIONAL
TOTAL INTERNACOES CIRURGICAS 69 63 91,30
OBSTETRICIA CLINICA E CIRURGICA
03.10.01.003-9 PARTO NORMAL 12 4 33,33
04.11.01.003-4 PARTO CESARIANO 34 45 132,35
04.11.01.004-2 PARTO CESARIANO C/ LAQUEADURA TUBARIA 7 24 342,86
TOTAL INTERNACOES OBSTETRICAS 53 73 137,74
TOTAL GERAL DE INTERNACOES 239 304 127,20




INDICADORES DE MONITORAMENTO DAS METAS QUALITATIVAS

ANEXOI-C

A avaliagdo de desempenho referente as metas qualitativas terd como base os indicadores de

monitoramento, abaixo descritos:

; 2 Método De Pontuagio
Itens Indicadores Parimetros Verificatio Pontuacgio Atingida
Meta atingida em quatro
Manter CNES atualizado . itens =10 10
Relatorio do CNES
1. Leitos; do més vigente & pontos
01 . ‘ 100% atualizado © | 1gden Meta atingida de dois a conform
ZsEHuIpaaentoy; em cada item protocolo de trés itens = 05
3. Instalagdes fisicas; solicitactio de ’ pa%-404
’ alteragdo o : .
4. Recursos humanos . Meta atingida abaixo de
dois itens= 0
d 10
Prontudrio do i
Menor ou — Meta atingida =10 pontos
. . igual a 2,2 . confor
02 Incidéncia de quedas com dano gua ? | instrumento de T
cada 1.000 s o Meta ndo atingida = me
: . notificacdo de
pacientes-dia 0 pag.
quedas
15
i o . ; 10
Tempo médio de realizagdo de o Até 30 dias = 10
. : Relatorio mensal . pontos
procedimento eletivo, a contar da . : De 31 a 40 dias =07
a3 data de encaminhamento pela ARRY R da Central de De 41 a 50 dias = 03 conform
N .p Regulagdo ; ; e pag. 16
Central de Regulagio ao Hospital Acima de 50 dias= 0 217
10
Nenhuma recusa = 10 pontos
Nimero mensal de recusas para Nenhuma Relatério Mensal | De uma a cinco confor
04 | procedimentos ciriirgicos eletivos recusa da Central de recusas= 07 me
contratualizados Regulagdo Acima de cinco pag.
recusas= 0 18a
19
Manter as Comissdes obrigatdrias
instituidas no Hospital em Todas as Relatério das Todas as Comissoes 10
funcionamento: Revisiode Comissdes | .0 o obrigatérias = 10 pontos
05 BroBtUANS; COHtl:Ole Eie InfEegan obrigatorias rvidaces De quatro a seis= 07 conform
Hospitalar; Investigacdo desenvolvidas e 5
. b s em e De duas a trés = 5 e pag. 20
Epidemioldgica; Revisdo de ) atas das reunides ]
Obitos; Notificagio de Doengas; funcionamento Abaixo de duas =0 a
Seguranga do Paciente. GTH

fudlo.




Faixa de Desempenho das Metas Qualitativas (40%)

Para efeito de pagamento pelo cumprimento d

que compde o orgamento pré-fixado

252.518,56 (duzentos e cinqiienta ¢ dois mil, qui

resultado da somatéria da pontuagdo das metas qualitativas alcancadas indicara o valor percentu

enquadrado nas faixas de desempenho para efeito de pagamento da parcela.

Implantar ¢ manter Grupo de | O grupo de R‘flf‘“”rio das . 10
o6 | Trabalho voltado a Humanizagdo € | . voiho em atividades Meta Cumprida = 10 pontos
Conscientizagdo para redugdo do N desenvolvidas e Meta ndo atingida=0 conform
parto cesariana atas das reunides e pag. 34
Relatorio de
acompanhamento
Realizar acdes de Educagdo Minimo de dos treinamentos 10
5 4630 1 60% de realizados pela 60% ou mais = 10 pontos
07 Permanents juntd, a0s PROfISSIonaLs articipagdo estdo de pessoas : 0 conform
no ambiente hospitalar visando a P B B P i Abaixo de 60% =05
ualificagfio da forga de trabalho des acompanhiads de S peE:00
. 1 o/ —
a . ¢ colaboradores | lista de presenca ¢ Abaixo de 45% =0 a44
tema do
treinamento
Realizada no Relatorio do
més de Servico de :

- . Muito Bom e Bom = 10

competéncia Ouvidoria com o 10 snifos
08 Indice de Satisfag@io dos Usuarios com no resultado da clz)n P
dos Servigos minimo 60% aplicagdo da _

. ] Regular = 05 e pag. 45
dos pacientes | pesquisa de ad7
atendidos satlsfellg:ﬁo do Rl =0
(Internagio). usuario
« Cirtargico = Meta atingida nas

. . $ 2,6 di . t
Tempo médio de permanéncia de ae L as Relatorio de qua r(? . 10
. ; « Clinico = ~ especialidades =10 »
leitos hospitalares por A s produgdo . pontos
: o L até 3 dias . Meta atingida em
09 especialidade: 1. Cirurgico2. i aprovada do més . S conform
. g * Pediatrico trés * especialidades
Clinico 3. Pediatricos 4. A de .. e pag. 48
Obstétricos =g Kans Competéncia/SIH =01 + Mclniingi0d a56
= Obstétrico P em duas= 05 « Meta
=23 ndo atingida =0
10
Manter 0 o
- o - Meta atingida =10 pontos
. . . indicador Relatorio emitido . .
10 Taxa de infecgfio hospitalar Meta ndo atingida = conform
menor ou | pela CCIH
igual 2,80% 0 ¢ pag. 57
& ’ e 58
TOTAL GERAL 100% 100
° Conforme justificativa na pagina 33 do Relatério de Gestdo do més de 03/2024.

as metas qualitativas, serao considerados 40% dos recursos
da PARCELA VARIAVEL per
nhentos e dezoito reais e cinqiienta e seis centavos),0
al a ser

fazendo o montante mensal de R$




Recurso financeiro por pontuagdo obtida nas metas qualitativas.

Percentual de Cumprimento das

Metas Qualitativas

Percentual do Total de Recursos
Destinados ao Desempenho

Valor Correspondente

>90% 100% R$ 252.518,56
Entre 80 a 89% 90% R$ 227.266,70
Entre 70 a 79% 80% R$ 202.014,85
Entre 60 a 69% 70% R$ 176.762,99

ANEXO I-D

INDICADORES DE MONITORAMENTO DAS METAS QUANTITATIVAS

A avaliagio de desempenho referente as metas quantitativas terd como base 0s indicadores de

monitoramento, descritos:

: = Método De ]
Itens Indicadores Parametros Verificagdo Pontuacio Ponton
Pceniyl e ‘dloamca dasi Relatério de Acima de 80% = 10| 10 pontos
01 metfls flSlcas ambuleltor}als de Mmutno‘SO% do produgdo do més de De 70% a 80% — 7| conforme pag.
urgéncia e emergéncia em quantitativo geral Gompeténcia Abaixo 70% = 5 e
Pronto Atendimento.
Percentual de alcance das cl\i/rllif gggsgf:enxz;e _
metas fisicas dos exames 20
ambulatoriais estabelecidos
6. Laboratoério; Minimo 80% por Relatorio de Meta atingida de trés 20 pontos
02 | 7. Raio-x subgrupo produgdo do més de a quatro tipos de conforme
8. Ultrassom; (SIGTAP) Competéncia exames = 10 pag. 63 a7l
9. Tomografia.
10.Ressondncia Magnética Abaixo de trés = 5
0, 1o —
Percentual de alcance das Mini . s 80% ou mais = 10 10 pontos
(s ac Boc avamas de inimo 80% por Relfltorlo di.‘. e
03 me:tas ﬁsmas. L subgrupo produgdio do més de | 69%a 79% =17
métodos  diagndsticos € ) pag. 72 a
i s (SIGTAP). Competéncia
testes rapidos Abaixo 69% = 5 73
Meta atingida
nas duas
Percentual de alcance das szemahdades
metas fisicas hospitalares por Mein diiiipida 10 pontos
especialidade de média Minimo de 80% Relatério de N conforme
04 | complexidade: produgdo do més de especialidade = pag. 74 a
4. Cirtrgico Competéncia 5 85
5. Clinico Meta, _—
atingida em
nenhuma= 0

4
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10 pontos
Percentual de alcance das . 80% ou mais = 10
05 | metas fisicas hospitalares na Minimo de 80% dRe]~a toglo d? q 69% a79% =7 confo;: ¢
clinica obstétrica [imgeiensice () prashigs thek s . Abaixo 69% =5 pag. 56 a
Competénc 88
Meta atingida =
20
Meta  atingida
Minimo de 65% Rufutfivisds em trés 20 pontos
Taxa de ocupagdo de leitos de ocupagio dos s especialidade = conforme
06 | hospitalares leitos pmdl:fao {\provada 10 pag. 89 a
operacionais N n:les_de Meta atingida 99
. Competéncia/ SIH
gerails em uma
especialidade =
0
Disponibilizagdo de agenda
em consultas com especialista
para a central de regulag@o.
gil::i;il;(g)|g:r(:lbstetrlcm .l 00% Relatorio da Central .
Ortopedia/traumatologia c0n31de.ran.do 0 de Begulagﬁo Igual ou Maior que ——
tirologi quantitativo (Sistema De 100% =20 p
Cardiologia pactuado, sendo: Informagéo Do conforme
07 Neurologia clinica 70% demanda da Municipio) De 81% a 99,9% = 10 pag. 100 a
Anes tesi%logia rc_&:g:ulacﬁo contendo o n° total 115
Pediatra municipal e 30% . df_: \.fa}gas De 70% a 80,9% = 05
Bodendaniilizar istems.de demanda prépria | disponibilizadas na
& do HMEH Competéncia.
compensagdo entre as
especialidades conforme
demanda do municipio.
Total 100% 100

Faixa de Desempenho das Metas Quantitativas (60%)

Para efeito de pagamento pelo cumprimento das metas quantitativas, serdo considerados 60% dos
recursos que compde 0 orgamento pré-fixado VARIAVEL perfazendo o montante mensal de R$
378.777,85(trezentos e setenta e 0ito mil, setecentos e setenta e sete reais € oitenta e cinco centavos)

o resultado da somatoria da pontuagdio das metas quantitativas alcangadas indicard o valor percentual a
ser enquadrado nas faixas de desempenho para efeito de pagamento da parcela 60%

Recurso financeiro por pontuagio obtida nas metas quantitativas.

Percentual de Cumprimento
das Metas Qualitativas

Percentual do Total de
Recursos Destinados ao

Valor Correspondente

Desempenho
>90% 100% R$ 378.777,85
Entre 80 a 89% 90% R$340.900,06
Entre 70 a 79% 80% R$ 303.022,28
Entre 60 a 69% 70% R$ 265.144,50

fusda

'*‘_/




OBSERVACOES DA CAC

Esta comissdo ressalta que estard realizando a verificagdo das metas quantitativas e qualitativas elencadas
no conforme publicagdo da data 20/03/2024 em diario oficial referente ao TERCEIRO TERMO DE
APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N° 03/2022, analisamos os relatorios do Sistema
Interno G-SEA. devido que o cronograma de processamento das informagdes serem superiores a data que
consta no contrato para analise e emissdo do relatério da CAC nos sistemas do Ministério da Saude, com
isso ndo conseguimos utilizar como comparagdo e base para avaliago, os sistemas SIA; STH e FORMSUS
do Ministério da Saude.

Salientamos que no documento publicado em di4rio oficial N 4.446, data 20/03/2024 nas paginas 233 ¢
234, item leia-se: 11.1 PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS — (ELETIVOS URGENCIA E
EMERGENCIA) que refere a0 TOTAL GERAL DE ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS E PRONTO
ATENDIMENTO 32.079 (trinta e dois mil e setenta e nove). Durante a analise esta comissdo identificou
que a quantidade dos itens em questao referem-se a quantidade de 32.473 (trinta e dois mil quatrocentos e

setenta e trés).

CONSIDERACOES FINAIS

Esta comissio concluiu em 14 de Junho de 2024, que diante da analise aos Indicadores das metas
qualitativas e quantitativas, as Metas Qualitativas foram de 100% o Percentual do Total de Recursos
Destinados a0 Desempenho no valor de R$ 252.518,56 e as Metas Quantitativas perfazendo 100% do
Percentual do Total de Recursos Destinados ao Desempenho ficando o valor R$ 378.777,85.

Sendo assim, fica Aprovado.

O pagamento a ser realizado das metas variaveis para este relatorio do més de MAIO /2024 ¢é de R$

631.296,41 (seiscentos e trinta e um mil duzentos € noventa e seis reais e quarenta e um centavos).

Campo Novo do Parecis — MT, 14 de junho de 2024.
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