RELATORIO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N" 002/2022

RELATORIO CONCLUSIVO DE AVALIAGAO E DESEMPENHO

De acordo com as metas quantitativas e qualitativas elencadas no Documento Descritivo, a
Comissdo de Acompanhamento do Contrato realizou a avaliagdio de desempenho do
HOSPITALAR PARECIS EUCLIDES HORST, referente a competéncia ABRIL/2022, conforme quadros
abaixo:

ANEXO I-A
VOLUME DE PROCEDIMENTOS ASSISTENCIAIS CONTRATUALIZADOS
1. Pronto Atendimento — Ambulatorial(eletivo e urgéncia e emergéncia)

ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA E EMERGENCIA E ELETIVOS
Producdo
FORMA DE Quant.
ORGANIZACAO DESCRICAO DE SERVICOS Paaaas (Aprovada / %
Apresentada)
01.01.04 AVALIACAO ANTROPOMETRICA 700 2.636 $95E7
03.01.01 CONSULTAS MEDICAS/OUTROS PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR 400 976 A 5
03.01.06 CONSULTA/ATENDIMENTOS AS URGENCIAS (EM GERAL) 3.900 5.225 13397
03.01.10 ATENDIMENTOS DE ENFERMAGEM (EM GERAL) 800 6.461 807,63
—— TRATAMENTO DE DOENGAS DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR E DO TECIDO " "

R CONJUNTIVO 100,00
03.06.02 MEDICINA TRANSFUSIONAL 8 4 50
04.01.01 PEQUENAS CIRURGIAS 47 148 314,89
04.01.02 CIRURGIA DE UNHA (CANTOPLASTIA) 2 4 200,00
04.04.01 CIRURGIA DAS VIAS AEREAS SUPERIORES E DO PESCOCO 20 10 —
04.08.02 MEMBROS SUPERIOR 4 0 -
04.15.04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS GERAIS 2 0 -
04.17.01 SEDACAO 71 54 76,06

TOTAL ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA 5.956 15.520 260,58
RADIOGRAFIA
02.04.01 EXAMES RADIOLOGICOS DE CABECA E PESCOCO
600 849 SEES
02.04.02 EXAMES RADIOLOGICOS DE COLUNA VERTEBRAL ,
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02.04.03

EXAMES RADIOLOGICOS DE TORAX E MEDIASTINO

02.04.04 EXAMES RADIOLOGICOS DE CINTURA ESCAPULAR E DOS MEMBROS SUPERIORES
02.04.05 EXAMES RADIOLOGICOS DE ABDOMEN E PELVE
02.04.06 EXAMES RADIOLOGICOS DE CINTURA PELVICA E DOS MEMBROS INFERIORES
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA
02.06.01 TOMOGRAFIA DE CABECA, PESCOCO E COLUNA VERTEBRAL.
02.06.02 TOMOGRAFIA DE TORAX E MEMBROS SUPERIORES 290 188 &5 554
[
02.06.03 TOMOGRAFIA DE ABDOMEN, PELVE E MEMBROS INFERIORES.
EXAMES DE METODOS DIAGNOSTICOS E TESTES RAPIDOS
02.11.02 ELETROCARDIOGRAMA 70 78 111,43
02.11.07 TOCOCARDIOGRAFIA 100 102 102,00
EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS P/ TRIAGEM AUDITIVA (TESTE DA
02.11.08 | ORELHINHA) > > 118,00
02.13.01 GASOMETRIA 5 15 300,00
02.14.01 IMUNOHISTOQUIMICA P/ IDENTIFICACAO DO VIRUS DA DENGUE 2 13 B
GLICEMIA CAPILAR 60 179 208,33
02.14.01 TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE INFECCAO PELO HIV 30 56 S
TOTAL EXAMES DE METODOS DIAGNOSTICOS E TESTES RAPIDOS 317 497 s
ULTRASSONOGRAFIA
ULTRA-SONOGRAFIAS DO SISTEMA CIRCULATORIO (QUALQUER REGIAO
02.05.01
ANATOMICA) 430 384
89,30
02.05.02 ULTRA-SONOGRAFIAS DOS DEMAIS SISTEMA
LABORATORIO CLINICO
02.01.02 COLETA DE MATERIAL PARA EXAME LABORATORIAL
02.02.01 EXAMES BIOQUIMICOS
2.02.02 EXAMES HEMATOLOGI E HEMOSTASIA
02.02.0 S OLOGICOS OSTAS i HiE 57 eron
02.02.03 EXAMES SOROLOGICOS E IMUNOLOGICOS :
02.02.05 EXAMES DE UROANALISE
02.02.12 EXAMES IMUNOHEMATOLOGICOS
Total Geral Atendimentos Ambulatoriais e Pronto Atendimento 9.009 19.812 219.91
1. lNTERNACf)ES HOSPITALARES
TRATAMENTO CLINICO EM GERAL
FORMA DE Qiht Produgdo
DESCRICAO DE SERVICOS | (Aprovada / %
ORGANIZAGCAO Pactuada Anrcaeni da)
QTD MES QTD TOTAL 2 -
03.03.01 TRATAMENTO DE DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS 16 19 .
TRATAMENTO DE DOENCAS DO SANGUE, ORGAOS HEMATOPOETICOS E ALGUNS
03.03.02 ; 3 . 3,33
TRANSTORNOS IMUNITARIOS 33,




03.03.03 TRATAMENTO DE DOENGAS ENDOCRINAS, METABOLICAS E NUTRICIONAIS 3 5 166.67
!
03.03.04 TRATAMENTO DE DOENGAS DO SISTEMA NERVOSO CENTRAL E PERIFERICO 8 9 112,50
03.03.06 TRATAMENTO DE DOENGAS CARDIOVASCULARES 12 4 3333
03.03.07 TRATAMENTO DE DOENCAS DO APARELHO DIGESTIVO 6 6 100,00
03.03.09 TRATAMENTO DE DOENGCAS DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR E DO TECIDO 3 0 )
o CONJUNTIVO
03.03.08 TRATAMENTO DE DOENCAS DA PELE E DO TECIDO SUBCUTANEQ 5 6 120.00
03.03.10 TRATAMENTO DURANTE A GESTAGAO, PARTO E PUERPERIO 6 1 16.67
03.03.14 TRATAMENTO DE DOENGAS DO OUVIDO/APOFISE MASTOIDE E VIAS AEREAS 9 44 488.89
03.03.15 TRATAMENTO DAS DOENGAS DO APARELHO GENITURINARIO 5 4 80.00
03.03.16 TRATAMENTO DE ALGUMAS AFECCOESS ORIGINADAS NO PERIODO NEONATAL 5 3 60.00
03.05.02 TRATAMENTO EM NEFROLOGIA EM GERAL 5 2 40.00
03.04.10 GERAIS EM ONCOLOGIA 2 3 150,00
03.08.01 TRAUMATISM
0s 10 1 10,00
03.08.02 INTOXICAGOES E ENVENENAMENTOS 2 0 =
03.08.04 COMPLICAGOES CONSEQUENTES A PROCEDIMENTOS EM SAUDE 5 0 -
TOTAL INTERNAGOES CLINICAS 107 108 100,03
CIRURGIAS ELETIVAS E URGENCIA E EMERGENCIA
04.01.02 CIRURGIAS DE PELE, TECIDO SUBCUTANEO E MUCOSA 3 7 23333
04.03.02 COLUNA E NERVOS PERIFERICOS 2 0 -
04.07.02 INTESTINOS, RETO E ANUS 6 1 16,67
04.07.03 PANCREAS, BACO, FIGADO E VIAS BILIARES 8 2 25 00
04.07.04 PAREDE E CAVIDADE ABDOMINAL 6 9 150,00
04.08.01 CINTURA ESCAPULAR 2 3 150,00
04.08.02 MEMBROS SUPERIORES 2 7 350,00
04.08.05 MEMBROS INFERIORES 3 2 66,67
04.08.06 GERAIS 4 3 75,00
04.09.01 RIM, URETER E BEXIGA 4 5 125,00
04.09.04 BOLSA ESCROTAL, TESTICULOS E CORDAO ESPERMATICO 5 2 40.00
04.09.05 PENIS 3 2 66,67
04.09.06 UTERO E ANEXOS A 8 19 237,50
04.09.07 VAGINA, VULVA E PERINEO 4 0 -
04.11.02 OUTRAS CIRURGIAS RELACIONADAS COM O ESTADO GESTACIONAL 5 0 -
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04.12.04 PAREDE TORAXICA 1 0 -
04.15.04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS GERAIS 2 1 50,00
TOTAL INTERNACOES CIRURGICAS 68 63 92,65

OBSTETRICIA CLINICA E CIRURGICA
03.10.01.003-9 | PARTO NORMAL 30 7 23.33
04.11.01.003-4 | PARTO CESARIANO 28 33 117.86
04.11.01.004-2 | PARTO CESARIANO C/ LAQUEADURA TUBARIA 6 5 83,33
TOTAL INTERNACOES OBSTETRICAS 64 45 70,31
TOTAL GERAL DE INTERNAGOES 239 216 90,38

INDICADORES DE MONITORAMENTO DAS METAS QUANTITATIVAS

A avaliagdo de desempenho referente as metas quantitativas tera como base os indicadores de

monitoramento, descritos:

- Método De -
Itens Indicadores Parametros Verificagio Pontuacgao
Percentual de alcance * =0 Fopfos. -
s * Acima de 80% = 20 meta atingida
das metas fisicas o g e
o Minimo 80% Relatdrio de * De70%a80%=12 em 100 %
ambulatoriais de e x .
01 P N do quantitativo produgdo do = Abaixo 70% =7 conforme
urgéncia e emergéncia R
geral més de detalhamento
em Pronto %o ;
. Competéncia Planilha em
Atendimento.
anexo —lA
= 20 Pontos -
Percentual de alcance = Meta atingida nos meta atingida
das metas fisicas dos quatro tipos de em trés tipos
exames ambulatoriais Minimo 80% Relatério de exame = 20 de exame
02 estabelecidos por subgrupo producdo do = Meta atingida de conforme
1. Laboratdrio; (SIGTAP). més de dois atrés tipos de detalhamento
2. Raio-x Competéncia exames = 10 Planilha em
3. Ultrassom; » Abaixo de dois =5 anexo —1A
4. Tomografia.
= Meta atingida nas
Percentual de alcance N .g. =07 Pontos -
. trés especialidades = L
das metas fisicas 20 meta  atingida
i duas
hOSpI'Fa|.aI’ES ‘p(‘)r Relatdrio de = Meta atingida em em o
especialidade de média v 5 L o especialidades
03 3 Minimo de 80% produgdo do duas especialidades
complexidade: - conforme
R més de =07
1. Cirurgico B i detalhamento
- Competéncia = Meta atingida em ;
2. Clinico i aepacElidEdE = Planilha em
3. Obstétrico B anexo —IA

5
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" Meta atingida = 20

. ori o ®=20 Pontos -
Minimo de 65% Relatorlwo de Meta atingida em .
de ocupagdo prceugao trés especialidades = mets  atigidd
Taxa de ocupagdo de : Aprovada do em 100 %
A : dos leitos X 10
04 leitos hospitalares o més de s conforme o}
operacionais 5l s Meta atingida em i
S Competéncia/ s sanerEltade = relatorio de
& SIH . - gestio  ISSSL
0 .
pagina 72
Disponihilizacao de
agenda em consultas 100%
com especialista paraa | considerando o | Relatdrio da R
central de regulagao. quantitativo Central de wiidl G MSTEF GoE . o; RE= TOE:;E‘:/
" G.0 pactuado, Regulagio JigOO‘V ] q atlnfg| aem ?
® Cirurgido Geral sendo: 70% (SISREG) °- contorme
- "De 81% a 99,9% = 10 detalhamento do
05 = Ortopedia/trauma demanda da contendo o n?
X - = De 70% a 80,9% = 05 anexo 05
tologia regulacao total de vagas . hivaive Fo0k=b
= Urologia municipal e 30% | disponibilizadas G
= Cardiologia demanda na
= Neurologia clinica prépria do Competéncia.
= Anestesiologia HMEH
Total 100% 87 %

Faixa de Desempenho das Metas Quantitativas (60%)

Para efeito de pagamento pelo cumprimento das metas quantitativas, serdo considerados 60%
dos recursos que compde o or¢gamento pré-fixado VARIAVEL perfazendo o montante mensal de
R$ 396.350,45 (trezentos e noventa e seis mil trezentos e cinquenta reais e quarenta e cinco
centavos).

O resultado da somatodria da pontuagdo das metas quantitativas alcangadas indicara o valor
percentual a ser enquadrado nas faixas de desempenho para efeito de pagamento da parcela

60%

Recurso financeiro por pontuagio obtida nas metas quantitativas.

Percentual de Cumprimento das Metas Percentual do Total de
s Recursos Destinados ao | Valor Correspondente
Qualitativas
Desempenho
=90% 100% R$ 396.350,45
Entre 80 a 89% 90% R$ 356.715,41
Entre 70 a 79% 80% R$ 317.080,36
Entre 60 a 69% 70% R$ 277.445 32
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INDICADORES DE MONITORAMENTO DAS METAS QUALITATIVAS

A avaliagdo de desempenho referente as metas qualitativas tera como base os indicadores de
monitoramento, abaixo descritos:

Ite X x Método De z
Indicadores Parametros T Pontuagao
ns Verificagao
= Meta
Manter CNES atualizado: atingida em
e i 1 n m
el Relatério do CNES quatro itens O'pc? tos meta
.Leitos; o mBsvigenteie =10 atingida com
01 | 2.Equipamentos; 1002 atglizeda rotocolo de i TREHE O FEIETonD
AR ; em cada item. e atingida de | de gestdo
Instalagdes fisi slitiagacide dois a trés aginas 04 a 15
3.Instalagdes fisicas; alteracdo Hens:= 08 pagi
4.Recursos humanos. = Meta
atingida
abaixo de
dois itens= 0
Relatdrio do
Taxa de retorno a = ;_jt g * Meta
g g i Sistema e
02 | emergéncia em até 72 <6% Biseieisrisiii atingida =10 o
horas pela mesma causa P * Meta nao Relatério nao
HMEH atingida =0 apresentado
Tempo médio de , .
realizacdo de " Até 30 dias = 10
4 . - = De31a40dias | 10 pontos meta
procedimento eletivo, a Relatdrio mensal da =07 tingid
P : = atingida com
04 | contar da data de Até 30 dias Central de :
. - *Dedlas0dias | forme o anexo 06
encaminhamento pela Regulacao =03
Central de Regulagdo ao = Acima de 50
Hospital. dias=0
®* Nenhuma
Numero mensal de recusa = 10
recusas para Relatério Mensal " De uma a Relatdrio ndo
. Nenhuma 4
05 | procedimentos — da Central de cinco apresentado
cirurgicoseletivos Regulagdo recusas= 07
contratualizados " Acima de
cinco
recusas=0
Manter as Comissdes
igatdrias instituid " Todas %110 pontos meta
obrlg?torlas netiuidas no Todas as Relatdrio das Comissoes atingida com
Hospital em Comissdes T obrigatérias = ; g o
i . atividades orme o relatério
96 funcionamento: eixigtovlasem desenvolvidas e 19 de gestdo
= v 5 i implantacdo/fu i ® De trés a cinco
Revisdo de Prontuarios; . / atas das reunides =05 paginasl6 a 24
= Controle de Infeccdo ncionamento 2
. = Abaixo de
Hospitalar; &
trés=0

= |nvestigagdoEpidemioldg
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ica;
® Revisdo de Obitos;
= Notificacdo de Doencas;
= Seguranga do Paciente.
Implantar e manter grupo Apresentar
de . tribalho em | GTH impl?ntado re!a:rorios das | = ]IcEm ‘ 10 pontos meta
hlumla.mzat;ao gGTPf) para em até C‘)2 atlwldades _u;gmnamento atingida com
07 | viabilizar as diretrizes da meses apos o realizadas com = fofiie o ralatéiie
Politica Nacional de inicio das demonstracdes das | * EM de gest3o
L. ) - i ; implantagdo= >
Humanizacdo atividades agoes realizadas no fie paginas25e 26
humanizaSUs. periodo
Relatério de
acompanhamento
Realizar acdes de i e =
r ¢ Minimo de 60% dos treinamentos | ® 60% ou mais = 10 pontos meta
Educagdo Permanente lizad | 10 o
4 M—— realizados pela atingida com
junto aos profissionais no | “€ PATUCIPACA0 1o Gy 4o pessoas, |  Abaixo de 60% -
08 . . dos ! forme o relatério
ambiente hospitalar acompanhado  de =05 d 5
visando a qualificagio da | Colaboradores | .~ presenca e | " Abaixo de 45% i
¢ ” balh =i paginas30a 36
orga de trabalho. tema do
treinamento.
: Relatério do
Reahzada no . 10 pontos meta
e de Servigo de .
Ouvidoria com o dinglidaicom
competencia = Muito Bom e | forme o relatério
T : = com no minimo | "esultado da 3
09 Indice de Satisfacdo dos Bom = 10 de gestao
0, .
Usudrios dos Servicos 60% dos aplicagdo da | = Regular =05 paginas37e38
pacientes pesquisa de | *Ruim=0
atendidos (P.A e satisfacdo do
Internagdo). iEudas
Portaria de
Nicleo constituigdo, mata
implantado em | 925 Feunioes, | = Meta atingida | Relatério nio
10 Implantar o Nucleo de até 02 meses lproFoco.ios _ =10 apresentado
Seguranca do Paciente ap6s o inicio das | 'Nstitucionais e * Meta ndo
Qs atingida=0
atividades listas de presenca &
dos treinamentos
TOTAL GERAL 100% 60%

Faixa de Desempenho das Metas Qualitativas (40%)

Para efeito de pagamento pelo cumprimento das metas qualitativas, serdo considerados 40%
dos recursos que compde o orcamento pré-fixado da PARCELA VARIAVEL perfazendo o
montante mensal de R$264.233,64 (duzentos sessenta e quatro mil duzentos e trinta e trés reais
e sessenta e quatro centavos) O resultado da somatéria da pontuagdo das metas qualitativas
alcancadas indicara o valor percentual a ser enquadrado nas faixas de desempenho para efeito
de pagamento da parcela.

Recurso financeiro por pontuagado obtida nas metas qualitativas.




. Percentual do Total de
Percentual de Cumprimento das Metas '
ok Recursos Destinados ao | Valor Correspondente
Qualitativas
Desempenho
290% 100% R$ 264.233,64
Entre 80 a 89% 90% R$ 237.810,27
Entre 70 2 79% 80% R$ 211.386,91
Entre 60 a 69% 70% R$ 184.963,55

OBSERVACOES:

Esta comissdo ressalta que estard realizando a verificagdo das metas quantitativas e qualitativas
elencadas no Documento Descritivo do Contrato de Gestdo Emergencial n? 002/2022 pelos
relatérios do Sistema Interno G-SEA, devido que o cronograma de processamento das
informacgdes ser superior a data que consta no contrato para analise e emissdo do relatério da
CAC nos sistemas do Ministério da Saude, com isso nao conseguimos utilizar como comparacio e
base para avaliagdo, os sistemas SIA; SIH e FORMSUS do Ministério da Saude.

1- Das Metas Quantitativas( Pronto atendimento Ambulatorial Eletivo Ergéncia e
Emergéncia.)

1.1 — Dos servicos de Ambulatério Eletivo Urgéncia e Emergéncia da meta pactuada 5.956,
apresentou um total de 12.608 procedimentos conforme relatério de gestdo do ISSSL pagina 40,
Porém, conforme andlise no relatério (anexo 01) do sistema G-SEA identificamos divergéncias
entre os dados apresentados sendo um total de 15.520.

1.2 — Dos servicos de Radiografia da meta pactuada 600, apresentou um total de 849
procedimentos conforme relatoério de gestao do ISSSL pagina 40 e 45.

1.3 — Dos servicos de Tomografia Computadorizada da meta pactuada 290, apresentou um total
de 188 procedimentos conforme relatério de gestdo do ISSSL pagina 40 e 45.

1.4 — Dos servicos de Exames de Métodos Diagnostico e teste Rdpido da meta pactuada 317,
apresentou um total de 419 procedimentos conforme relatério de gestdo do ISSSL pagina 45.




Porém, conforme analise no relatdrio (anexo 01) do sistema G-SEA identificamos divergéncias
entre os dados apresentados sendo um total de 497.

1.5- Dos servicos de Laboratério Clinico da meta pactuada 1.416, apresentou um total de 2.378
procedimentos conforme relatdrio de gestdo do ISSSL pagina 40 e 45.

1- Das Metas Quantidade ( Internagdes Hospitalares)

1.1 — Das Internagdes Hospitalares, Tratamento Clinico em Geral do pactuado o total de 107 foi
realizado 144, das cirurgia Eletiva de Urgéncia e Emergéncia o total pactuado de 68, sendo
realizado66, das InternacdesObstétricas pactuado 64, sendo realizado um total de 50, com forme
o relatorio de gestdo do ISSSL (pagina 59). Porém, conforme analise no relatério (anexo 02,03,04)
do sistema G-SEA identificamos divergénciasdos Tratamento Clinico em Geral sendo um total de
108, das cirurgia Eletiva de Urgéncia e Emergéncia um total de 63, das Internagdes Obstétricas
um total de 45.

2 — Das Metas Qualitativas

2.1 - Das metas qualitativas conforme analise da CAC ,atingiu o percentual de 60pontos.

3 — Conclusao

Esta comissdo concluiu, em 12 de Maio de 2022 que diante da andlise aos Indicadores das metas
quantitativas o ISSSL atingiu 87 pontos do total de 100, sendo o valor apurado a pagar RS
356.715,41. Na avaliagdo dos Indicadores das metas qualitativas atingiu 60 pontos sendo o valor
a pagar de R$184.963,55 a soma por desempenho dos indicadores quantitativos e qualitativos
totalizou RS 541.678,96 para o més de Abril /2022. Porém conforme o contrato emergencial
02/2022, a contratada fica dispensada por dois meses do cumprimento de metas pactuada na
fase de implantagdo ( clausula 16.1.1 do contrato Emergencial 002/2022) com isso fica aprovado
o repasse em 100% no valor R$660.584.09.
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Campo Novo do Parecis — MT 12 deMaio 2022.
ASSINATURA DOSMEMBROS REPRESENTANTES DA CAC

| - Representantes do Conselho Municipal de Saude: Q ﬁ UJ/M
TITULAR: Juliana Aparecida Andrade enfelder “u’bam )

sch
SUPLENTE: Auriane Maria de Jesus ‘AE&UOJW tl L() dl <\|’AU/J

Il - Representantes da Secretaria Municimde Saude: -

TITULAR: Debora Marques de Oliveira

A:M" . T A
SUPLENTE: Gildevan Cabral de Aratjo - &’M/}A/ %\éﬂ, e ,ﬂ/iul(n

[\

lll- Representantes Instituto S3o Lucas Hospital Municipal Euclides Horst:

TITULAR: Lamonelena de Souza Sena ﬂmnr A 6 9{)/1—\0/ «

SUPLENTE: Ana Claudia Satio Dye.  evcondic. a do
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