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MUNICIPIO DE TAPURAH

ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE i
ACOMPANHAMENTO DE CONTRATUALIZAGAO- CAC

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DE
CONTRATO, NOMEADA CONFORME PORTARIA n° 518/2022

Ao decimo oitavo dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte trés, as 15!100""n
réuniram-se na sala de reunido da Secretaria Municipal de Satde, os membros titulares
conforme nominados no final desta ATA, os quais compdoem a Comissao de
Acompanhamento de Contrato, nomeados conforme Portaria n°® 518/2022. Inicia-se a
reuniao que tem como pauta o monitoramento do cumprimento das metas quanti-
qualitativas do Hospital Municipal de Tapurah referente 4 competéncia AGOSTQ/2023-
A avaliagdo dos indicadores foi realizada com base nas metas quantitativas €
qualitativas pactuadas por meio do Contrato de Gestao N° 001/2022, firmado entré a
Prefeitura Municipal de Tapurah e o Instituto Social de Satde Sao Lucgs-lSS?L,
assinado em 15 de maio de 2022. Dando inicio aos trabalhos para as deliberagoes
foram analisados pelos membros da comissdo, o Instrumento de Avaliagdo das Metas
do Hospital contratualizado e seus anexos, documento descritivo, docquQtOS
apresentado pelo estabelecimento para andlise das metas, atas de reunioes,
questionario de pesquisa de satisfagdo do usuario. A reunigo foi aberta e conduzida pelo
Sr. Luiz Gongalves de Queiroz, foi realizada a avaliagdo de desempenho referente aos
Indicadores das metas quantitativas, conforme dados extraidos do relatério de gestao
apresentado pelo Instituto Social de Saude Sao Lucas-ISSSL. Durante a analise do
relatorio de gestdo apresentado, observou-se que foi realizado um total de 6.013
procedimentos ambulatoriais e 44 procedimentos hospitalar, sendo 35 internagoes
hospitalar e 09 cirurgias. Passando para a analise das metas quantitativas, a comissao
avaliou todos os indicadores e aplicou a pontuagdo conforme cumprimento executado
(102,40%) excedendo 02,40% da meta minima fixada, no entanto, para fins de
pagamento da parcela variavel sera considerada em 100%. Quanto as METAS DE
QUALIDADE, ap6s analise dos indicadores o hospital alcangou 100 pontos, perfazendo
a faixa de desempenho de 100% para efeitos financeiros, conforme relatorio de analise
de desempenho, contendo detalhamento das metas e indicadores. A pauta estando
cumprida, a reuniao foi encerrada as 16h e 03min, esta ATA contém uma pagina com
trinta e seis linhas. Eu Luiz G. de Queiroz lavrei e datei a presente ATA que segue
assinada por todos os presentes e validada pelos membros da Comissdao de

Acompanhamento de Contratualizagao. } , , & :
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